PROCEDURA USTALANIA OCENY ZACHOWANIA UCZNIA

W KLASACH I-111

1. W klasach I-III srodroczna i1 roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest oceng opisowa

uwzgledniajaca nastgpujace obszary:

1) Wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2)
3)
4)
S)
6)
7)
8)
9)

Okazywanie szacunku innym osobom;

Przejmowanie odpowiedzialnos$ci za wiasny rozwoj;
Przestrzeganie norm spotecznych;

Dbatos¢ o kulture jezyka;

Troska o bezpieczenstwo oraz zdrowie wlasne 1 innych;
Wspotpraca i budowanie dobrych relacji;

Zaangazowanie w zycie klasy, szkoty i wspdlnoty lokalnej;

Szacunek dla wlasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury innych narodow.

2. Ocenianie biezace zachowania w klasach I-III odbywa si¢ raz w miesigcu na podstawie

obowigzujacych kryteriow wedtug nastepujacej skali:

1)
2)
3)
4)
S)
6)

WZOrowe — Wz;
bardzo dobre — bdb;
dobre — db;

poprawne — pop;
nieodpowiednie — ndp;

naganne — nag.

ZACHOWANIE WZOROWE otrzymuje uczen, ktory:

zawsze wywigzuje si¢ ze swoich obowigzkow,

zawsze stosuje zwroty grzeczno$ciowe, stlucha z uwagg nauczycieli 1 réwiesnikdw, jest

kolezenski, szanuje innych,

jest aktywny podczas zaje¢¢, nie zraza si¢ trudno$ciami, wytrwale dazy do celu, zawsze

poprawia swoje btedy,

zawsze przestrzega norm spotecznych w szkole 1 poza nig,

zawsze w kulturalny sposob zwraca si¢ do innych, panuje nad emocjami,



zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa,

zawsze zgodnie wspotpracuje w grupie, potrafi dokona¢ obiektywnej samooceny i oceny
innych,

zawsze angazuje si¢ w zycie klasy 1 szkoty, chetnie pomaga innym,

zawsze wykazuje si¢ szacunkiem dla wlasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji, zawsze

pamigta o stroju galowym w czasie uroczystosci szkolnych oraz wiasciwej postawie.

ZACHOWANIE BARDZO DOBRE otrzymuije uczen, ktory:

bardzo czgsto wywiazuje si¢ ze swoich obowiazkow,

stosuje zwroty grzecznosciowe, slucha z uwagg nauczycieli i rowiesnikow, jest kolezenski,
szanuje innych,

zazwyczaj jest aktywny podczas zaje¢, nie zraza si¢ trudno$ciami, wytrwale dazy
do celu, czgsto poprawia swoje biedy,

zazwyczaj przestrzega norm spotecznych w szkole i poza nig,

w kulturalny sposéb zwraca si¢ do innych, panuje nad emocjami,

zwykle przestrzega zasad bezpieczenstwa,

zgodnie wspolpracuje w grupie, potrafi dokona¢ obiektywnej samooceny i oceny innych,
bardzo czgsto angazuje si¢ w zycie klasy 1 szkoty, chetnie pomaga innym,

zwykle wykazuje si¢ szacunkiem dla wtasnego narodu 1 ojczyzny oraz tradycji, pami¢ta

o stroju galowym w czasie uroczystosci szkolnych oraz wtasciwej postawie.

ZACHOWANIE DOBRE otrzymuje uczen, ktory:

zazwyczaj wywigzuje si¢ ze swoich obowiazkow,

zna formy grzecznosciowe ale nie zawsze je stosuje, stara si¢ stucha¢ z uwaga nauczycieli
1 rowiesnikow, zazwyczaj jest kolezenski 1 szanuje innych,

bywa aktywny podczas zaj¢¢ ale nie zawsze doprowadza prace do konca, czgsto wymaga
dodatkowej motywacji,

stara si¢ przestrzega¢ norm spotecznych w szkole i poza nia,

nie zawsze w kulturalny sposob zwraca si¢ do innych, zazwyczaj panuje nad emocjami,
na ogot przestrzega zasad bezpieczenstwa, cho¢ zdarzajg mu si¢ uchybienia,

stara si¢ zgodnie wspdlpracowa¢ w grupie, probuje dokona¢ obiektywnej samooceny

1 oceny innych,



e rzadko angazuje si¢ w zycie klasy 1 szkoty, zachecony pomaga innym,
e wykazuje si¢ szacunkiem dla wtasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji, nie zawsze pamigta

o stroju galowym w czasie uroczystosci szkolnych oraz wlasciwej postawie.

ZACHOWANIE POPRAWNE otrzymuje uczen, ktory:

e sporadycznie wywigzuje si¢ ze swoich obowigzkow,

e znaformy grzeczno$ciowe ale rzadko je stosuje, czgsto nie stucha nauczycieli, ma trudnosci
w utrzymywaniu prawidtowych relacji z rowiesnikami,

e przerywa prac¢ podczas zaje¢, ma trudnosci z doprowadzeniem pracy do konca,

e czesto musi by¢ upominany w kwestii zachowania lub przestrzegania norm spotecznych
w szkole i poza nia,

e czesto w niekulturalny sposob zwraca si¢ do innych, nie zawsze panuje nad emocjami,

e zna obowigzujace zasady bezpieczenstwa, ale ma trudnosci z ich przestrzeganiem,

e ma trudnos$ci ze zgodng wspotpraca w grupie oraz dokonaniem obiektywnej samooceny
i oceny innych,

e nie angazuje si¢ w zycie klasy i szkoly, nieche¢tnie pomaga innym,

e nie zawsze wykazuje si¢ szacunkiem dla wlasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji, czesto

zapomina o stroju galowym w czasie uroczystosci szkolnych oraz wlasciwej postawie.

ZACHOWANIE NIEODPOWIEDNIE otrzymuje uczen, ktory:

® nie wywigzuje si¢ ze swoich obowigzkow,

e wykazuje brak szacunku wobec nauczycieli 1 rowiesnikow,

e przerywa pracg podczas zajec¢, nie doprowadza pracy do konca,

e czesto tamie zasady wspolzycia spotecznego i normy etyczne w szkole 1 poza nia,

e bywa wulgarny, agresywny stownie lub fizycznie wobec innych, nie panuje nad emocjami,

e nie przestrzega obowigzujacych zasad bezpieczenstwa,

e nie potrafi zgodnie wspotpracowaé w grupie, nie podejmuje prob naprawy swoich btedow
mimo rozmdéw wychowawczych

e nie angazuje si¢ w zycie klasy 1 szkoly, nie pomaga innym,

e nie wykazuje si¢ szacunkiem dla wtasnego narodu i1 ojczyzny oraz tradycji, zapomina

o stroju galowym w czasie uroczystosci szkolnych oraz wtasciwej postawie.






ZACHOWANIE NAGANNE otrzymuje uczen, ktory:

razaco lekcewazy obowiazki szkolne i wychowawcze,

ma powazne problemy z dyscypling, nie respektuje autorytetu nauczycieli,

notorycznie tamie zasady wspotzycia spolecznego i normy etyczne w szkole 1 poza nia,

jest wulgarny, agresywny stownie lub fizycznie wobec innych, nie panuje nad emocjami,

swoim zachowaniem zagraza bezpieczenstwu innych uczniow,

nie wykazuje zadnej checi poprawy, mimo wielu interwencji.

3. Szczego6towe kryteria zachowania:

Obszar

Kryterium — obserwowalne zachowanie ucznia

1. Wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia

Przygotowanie do zajeé

Pamigta o przyniesieniu niezb¢dnych przyborow szkolnych, podrecznikow
i zeszytow.

Organizacja pracy

Sprawnie przygotowuje swoje stanowisko pracy przed lekcja i dba o porzadek.

Wykonanie zadan

Stara si¢ konczy¢ rozpoczete zadania w wyznaczonym czasie, wywigzuje si¢
z zawartych umow i wlasnych zobowigzan

2. Okazywanie szacunku innym osobom

Stuchanie z uwaga

Nie przerywa, gdy mowi nauczyciel lub inny uczen.

Kultura osobista

Pamigta o codziennym stosowaniu zwrotow grzeczno$ciowych (dzien dobry,
do widzenia, prosze, dziekuje, przepraszam).

Akceptacja

Szanuje przestrzen osobistg innych dzieci i nie wySmiewa si¢ z ich potknig¢.

3. Przejmowanie odpowiedzialno$ci za wlasny rozwoj

Inicjatywa

Chetnie zgtasza si¢ do odpowiedzi i podejmuje proby rozwigzywania nowych
zadan.

Praca z bledem

Potrafi przyznac¢ si¢ do pomyiki, przyjmuje wskazowki i chetnie poprawia
swoje bledy.

Poszukiwanie wsparcia

Potrafi poprosi¢ o pomoc nauczyciela lub rowiesnika, gdy napotyka trudno$¢,
zamiast si¢ poddawac.

4. Przestrzeganie norm spolecznych w szkole i poza nia

Znajomos¢ zasad

Przestrzega zasad panujacych w szkole

Reakcja na polecenia

Odpowiednio i szybko reaguje na umowne sygnaty nauczyciela (np. prosbe
0 ciszg, zbidrke).

Zachowanie poza sala

Kulturalnie i spokojnie zachowuje si¢ na korytarzu, w szatni, w §wietlicy oraz
podczas wyjs¢ poza szkote.

5. Dbalos$¢ o kulture jezyka

Dobor stow

Uzywa odpowiedniego stownictwa, nie uzywa wulgaryzmow ani stow
obrazliwych wobec innych.




Obszar

Kryterium — obserwowalne zachowanie ucznia

Spos6b komunikacji

Komunikuje swoje potrzeby i emocje w sposdb spokojny, nie podnoszac glosu
bez potrzeby.

6. Dbalo$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych

Bezpieczna zabawa

Porusza si¢ po szkole (w tym podczas przerw) w sposob niestwarzajacy
zagrozenia dla siebie i innych (nie biega po korytarzach, nie popycha).

Korzystanie ze sprzetu

Bezpiecznie 1 zgodnie z przeznaczeniem uzywa nozyczek, przyborow i sprzgtu
sportowego.

Reagowanie na zagrozenia

Zgtasza nauczycielowi sytuacje niebezpieczne, zte samopoczucie swoje lub
kolegow.

7. Wspolpraca oraz dbalosé¢ o d

obre relacje z innymi

Praca w grupie

Zgodnie pracuje w parach lub matych zespotach, dzielgc si¢ materiatami
i zadaniami.

Rozwiazywanie konfliktow

Stara si¢ rozwigzywac spory z rowiesnikami za pomocg rozmowy, unikajac
agresji fizycznej i stowne;.

Ocena kolezenska

Potrafi udzieli¢ wsparcia i pozytywnej informacji zwrotnej koledze/kolezance,
nie zniechgcajac ich do dalszej pracy.

8. Zaangazowanie w Zycie klasy, szkoly i wspdlnoty lokalnej

Dyzury i pomoc

Chegtnie i rzetelnie petni funkcje dyzurnego klasowego.

Aktywno$¢

Angazuje si¢ w dodatkowe projekty klasowe, przygotowania do uroczystosci
i dbanie o wystrdj sali, bierze udziat w konkursach i przedsigwzigciach

Wzajemna pomoc

Z wlasnej inicjatywy pomaga rowiesnikom, ktdrzy maja trudnosci w nauce lub
w czynnosciach samoobstugowych (np. przy wiazaniu butéw, pakowaniu
plecaka).

9. Wykazywanie si¢ szacunkiem dla wlasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji

Odpowiednia postawa

Pamiceta o stroju galowym w czasie uroczystosci szkolnych oraz wlasciwe;j
postawie (powaznej, spokojnej).

Szacunek do symboli

Odnosi si¢ z szacunkiem do godta, flagi oraz barw narodowych.

4. Podstawa ustalenia oceny zachowania jest systematyczna obserwacja ucznia prowadzona

przez wychowawcg oraz nauczycieli uczacych w danym oddziale, a takze nauczycieli

Swietlicy w r6znorodnych
terenie szkoly 1 poza nia.

sytuacjach edukacyjnych, opiekunczych i wychowawczych, na

Przy ustalaniu oceny zachowania uwzglednia si¢ indywidualne mozliwosci, etap rozwoju

oraz wysitek ucznia, a takze tre$¢ opinii lub orzeczen wydanych przez poradni¢

psychologiczno-pedagogic

zng, w tym poradnig¢ specjalistyczng.




